FORMACAO

TELETRABALHO E COLABORAGAO EFICAZ NA

INDUSTRIA

Online 08, 10 e 12/fev 14h - 16h | 06 horas

OBJETIVO GERAL

Desenvolver ferramentas que permitam
agilizar o teletrabalho na industria, através
da criacao de rotinas simples e eficazes.

DESTINATARIOS

» Coordenadores / Responsaveis de equipas
que lidam com a deslocalizagao das suas
equipas de trabalho.

* Profissionais que atuam na area da Gestao
de Pessoas, Chefes de equipa/departamento,
Lideres.

* Todos os colaboradores que pretendam
adquirir competéncias para gerir, de forma
eficaz, as suas equipas num contexto de
teletrabalho.

FORMADOR

Artur Ferraz - Partner e Consultor da IBC, nos
dominios da Lideranca, Gestdo Avancgada de
Equipas, Motivacdao, Vendas, Avaliacao de
Desempenho, Gestdo Emocional, Gestao por
Competéncias. Criador de diversos projetos
empresariais nos dominios da consultoria e
desenvolvimento de sistemas de informacao.
Cocriador do sistema online de Avaliagao de
Desempenho e Competéncias, concebido
para a gestdo de pessoas nas Organizagoes.
Experiéncia efetiva no desenvolvimento de
projetos de intervencgao ao nivel da gestao de
Pessoas em entidades publicas e privadas,
em Portugal e no estrangeiro. Formador
certificado.
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PROGRAMA

 Caracteristicas do trabalho a distancia na
industria de moldes/plasticos. Desenvolver
um modelo de trabalho de geometria variavel.

* Formalizar uma nova rotina de trabalho.

 Usar as ferramentas de forma eficaz:
reunides virtuais, delegacéao de atividades,
acompanhamento de resultados, feedback.

» Conceber um plano de agao individual.

METODOLOGIA PEDAGOGICA E DE
AVALIACAO

Esta acdo tem sempre presente o formador,
que ird desenvolver a formacao através da
plataforma Zoom. O formando pode intervir,
juntamente com o formador ou com os
restantes formandos, tal como faz na sala de
aula. Pode fazé-lo oralmente ou por escrito no
chat da plataforma.

No final, todos os intervenientes deverao
preencher um questionario de avaliacdo da
satisfacao.

Nesta acdo, prevalece o método expositivo
(apresentacao PowerPoint e exemplos sobre
a tematica).

A apresentacao sera disponibilizada aos
participantes, apos o final da agao.

Para obter o Certificado de Formacao, deve
frequentar pelo menos 90% das sessoes,
realizar os trabalhos e os testes propostos,
participar nas discussdes online e, caso haja
avaliagao, esta deve ser positiva.
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FORMACAO

TELETRABALHO E COLABORAGAO EFICAZ NA

INDUSTRIA

Online 08, 10 e 12/fev 14h - 16h | 06 horas

REQUISITOS DE ACESSO

Computador, tablet ou smartphone com
ligagao a internet, webcam e microfone.
Todos os formandos, para que seja verificada
a presenca efetiva na sessao, devem ligar a
webcam.

A CEFAMOL agenda a “reuniao” para uma
data e hora pré-determinadas e envia aos
participantes o link de acesso a mesma.

Por questdes de seguranca é ativada uma
sala de espera, pelo que o formando sé acede
a sessao propriamente dita, apos admissao.

MODALIDADE DE FORMAGCAO
Acao de formagao continua nao inserida no
Catalogo Nacional de Qualificagdes.

FORMA DE ORGANIZACAO
A formacado sera dada em formato Live
Training — Online, na plataforma Zoom.

AREA DE EDUCA(;AO E FORMA(}AO
090 — Desenvolvimento Pessoal

OUTRAS INFORMACOES

Valor da inscricao:

Empresas associadas CEFAMOL: 65€/
participante. Outros: 90€/participante.

Inclui material pedagdgico e certificado de
formacao SIGO.

Os valores estéo sujeitos a taxa de IVA em vigor.

Prazo de inscrigao: 02/02/2021
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Documentos necessarios:

Preenchimento integral da ficha de inscrigao
online e envio do comprovativo de
pagamento.

O numero de inscricbes é limitado e a
inscricao soO sera valida apos boa cobranga.
Apos a inscricdo e pagamento, o0s
participantes irao receber um link de acesso
para clicarem e entrarem na plataforma
Zoom, a hora estipulada.

Condicoes especiais para empresas
associadas da CEFAMOL.:

* Inscricao até 3 colaboradores pelo valor de
1 inscricdo nesta acdo de formacdo. Nas
primeiras 3 inscrigdes, 2 sao oferta (2 ou 3
colaboradores pelo valor de 1); nas restantes
inscricoes o valor € pago por participante.

» Para o efeito, a empresa, deve cumprir o
seguinte critério:

- Ter a sua situagao financeira regularizada
com a CEFAMOL, a data de inscricao.

Dado o numero limitado de inscri¢des/acao, a
CEFAMOL reserva-se o direito de poder nao
aceitar a totalidade das inscrigoes,
dependendo da ordem cronoldgica das
mesmas e do perfil dos colaboradores.

Estas condigcdes ndo sdo cumulativas com
outros descontos em vigor.

COORDENAGCAO PEDAGOGICA

Sandra Pereira - Gestora e Coordenadora de
Formacao.

Email: formacao@cefamol.pt

Tel: 244-575150
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