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MUNICIiPIO DA MARINHA GRANDE
Aviso (extrato) n.° 13980/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para um técnico/a superior (licenciatura em
Ciéncias da Nutrigao/Dietética/Nutricao) na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, para a Divisao de Educagao.

Abertura de procedimento concursal comum para 1 técnico/a superior (licenciatura
em Ciéncias da Nutri¢cao/Dietética/Nutricao) na modalidade de contrato de trabalho
em fungoes publicas por tempo indeterminado, para a Divisao de Educagao — Ref.? 10/RH/2026

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 33.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, na sua redagao atual, alinea a), ii)
don.°1en.°4doartigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09/09, e n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03/09, na sua redacgao atual, faz-se publico que, por deliberagao da Camara Municipal
de 23 de fevereiro de 2026, foi autorizada a abertura do seguinte procedimento concursal:

1.1 — Procedimento concursal comum, para 1 técnico/a superior (licenciatura em Ciéncias da
Nutrigao/Dietética/Nutricao) na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para a Divisao de Educagao — Ref.2 10/RH/2026:

a) Carreira/categoria: técnico superior;
b) N.° maximo de trabalhadores/as a recrutar: 1 (um);

c) Area de formagao académica exigida e outros requisitos especificos: Licenciatura em Ciéncias
da Nutricdo/Dietética/Nutri¢cdo, conforme decorre do n.° 1 do artigo 34.° e n.° 1 alinea c) do artigo 86.°
da LTFP, ndo sendo admitida a possibilidade de substituigao do nivel habilitacional exigido por formagao
ou experiéncia profissional;

d) Atribuigdes/competéncias ou atividades a cumprir ou executar, conforme caracterizagao do posto
de trabalho previsto no mapa de pessoal aprovado: Promover a satde e o bem-estar dos municipes, na
qual estao incluidos os alunos; implementar e dinamizar programas de sensibilizagao e capacitagao no
ambito da educagao alimentar em ambiente pré-escolar e escolar (1.9, 2.°, 3.° ciclo, secundario e ensino
profissional); colaborar na elaboragao das clausulas técnicas do Caderno de Encargos da Alimentagao
Escolar; realizar visitas de monitorizagao as diversas cantinas escolares, garantindo o cumprimento
de boas praticas e do caderno de encargos em vigor; propor a alteragao das ementas escolares;
implementar e dinamizar programas de sensibilizagao e capacitacao em instituigdes particulares de
solidariedade social; colaborar com coletividades locais e clubes desportivos na potenciagao de bons
habitos alimentares associados a pratica do exercicio fisico; promover sessoes de educagao alimen-
tar para diferentes grupos socioeconémicos, nomeadamente através de palestras; colaborar com os
servigos de saude local na monitorizagao do estado de saude da populagao; contribuir para a melhoria
de habitos alimentares dos trabalhadores do Municipio”;

e) Local de trabalho: Camara Municipal da Marinha Grande e abrange a area do Concelho da
Marinha Grande.

0 prazo para a formalizagao das candidaturas é de 10 dias Uteis, contados da data da publicagao
do procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico, onde é feita a disponibilizagao integral do
aviso, que pode ser ainda consultado na pagina eletronica da Camara Municipal da Marinha Grande
(www.cm-mgrande.pt).

27 de maio de 2026. — O Presidente da Camara, Paulo Vicente.
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