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Sumadrio: Abertura de procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado, para técnico superior (licenciatura em Gestao de
Empresas/Contabilidade e Auditoria/Administragao Publica), para a Divisdao de Contratagao
Publica.

Abertura de procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em funcgoes
publicas por tempo indeterminado, para técnico superior, para a Divisao de Contratacao Publica

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 33.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, na sua redagao atual, alinea a), ii)
don.°1en.°4doartigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09/09, e n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03/09, na sua redacgao atual, faz-se publico que, por deliberagao da Camara Municipal
de 23 de fevereiro de 2026, foi autorizada a abertura do seguinte procedimento concursal:

1.1 — Procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas
por tempo indeterminado, para 1 (um) técnico superior (Licenciatura em Gestao de Empresas/Contabi-
lidade e Auditoria/Administragao Publica), para a Divisao de Contratagao Publica — Ref.2 6/RH/2026:

a) Carreira/categoria: técnico superior;
b) N.° maximo de trabalhadores/as a recrutar: 1 (um);

c) Area de formagao académica exigida e outros requisitos especificos: Licenciatura em Gestdo de
Empresas/Contabilidade e Auditoria/Administracdo Publica, conforme decorre do n.° 1 do artigo 34.°
e n.° 1 alinea c) do artigo 86.° da LTFP, nao sendo admitida a possibilidade de substituicdo do nivel
habilitacional exigido por formacao ou experiéncia profissional;

d) Atribuigdes/competéncias ou atividades a cumprir ou executar, conforme caraterizagao do posto
de trabalho previsto no mapa de pessoal aprovado: receber, analisar, registar e proceder a classificagao
contabilistica das requisi¢oes internas; efetuar os pedidos de aquisi¢cao de bens e servigos; controlar
o stock das existéncias em armazém; elaborar informacdes e mapas de controlo; colaborar na proposta
de documentos previsionais e de prestacao de contas; analisar as propostas de adjudicacao; satisfazer
as notas de encomendas e requisi¢cdes internas de existéncias, assegurando a emissao de notas de
langamento; elaborar as minutas de deliberagcao necessarias a instrugao de todos os processos de
aquisicao; calcular a redugao remuneratoria; apoiar a elaboragao das pegas necessarias a abertura de
procedimentos de contratagao publica; inserir os dados na respetiva plataforma de compras publicas;
registar, analisar e proceder a classificagao contabilistica das requisigoes internas; proceder a recon-
ciliacao entre os mapas da aplicacao de contabilidade e os da aplicagcdao de armazéns; responder
a inquéritos requeridos por entidades externas; colaborar no inventario as existéncias em armazém.

e) Local de trabalho: Camara Municipal da Marinha Grande e abrange a area do Concelho da
Marinha Grande.

0 prazo para a formalizagao das candidaturas é de 10 dias Uteis, contados da data da publicagao
do procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico, onde é feita a disponibilizagao integral do
aviso, que pode ser ainda consultado na pagina eletronica da Camara Municipal da Marinha Grande
(www.cm-mgrande.pt).

23 de abril de 2026. — O Presidente da Camara, Paulo Vicente.
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