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18 20 10 12 14 16 18 20 8 10 12 14 16 18 20 20 18 14 8 10

Neuza Sofia Rosa Arsénio X 20 0 X 10 X 10 9,5

Não foram contabilizadas formações profissionais com incidência sobre a 
execução de atividades inerentes ao posto de trabalho, devidamente 
comprovadas, de acordo com o ponto 4.4, alínea a), subalínea ii) do aviso de 
abertura do procedimento, por não terem sido realizadas nos últimos 5 anos. 

Patrícia Alexandra Sintra Agostinho X 20 X 16 X 14 X 14 15,3

Não foram contabilizadas formações profissionais com incidência sobre a 
execução de atividades inerentes ao posto de trabalho, devidamente 
comprovadas, de acordo com o ponto 4.4, alínea a), subalínea ii) do aviso de 
abertura do procedimento, por não mencionerem a data de realização.

Nuno Miguel da Mota Cruz Maria José Valente de Andrade Paula Cristina Pereira Matias
(Presidente) (Vogal) (Vogal)
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Observações

AVALIAÇÃO CURRICULAR | GRELHA CLASSIFICATIVA

Habilitação académica 
(HA) | 15%
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Experiência profissional (EP) | 45%

Nome do candidato
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