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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 1 POSTO DE TRABALHO POR TEMPO 

INDETERMINADO NA CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR – ÁREA DE COMPETÊNCIA GESTÃO 

URBANÍSTICA (Refª 15/RH/2019 - ARQUITETURA) 

 

Lista intercalar dos resultados obtidos pelos candidatos admitidos ao método de seleção 

complementar – Entrevista profissional de seleção 

 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na sua 

redação atual, torna-se pública a lista dos resultados obtidos na prova de conhecimentos. 

 

Nome do candidato Classificação obtida 
Ana Filipa Pinto Pinhal 15,27 
Joana Isabel Pimentel Gomes Neto 13,04 
João André Gameiro Santos 14,45 
Lia Ferreira Cardoso e Silva 12,64 
Marta da Silva Cordeiro 15,42 
Patrícia Santos Sobreira 12,72 
Rui Paulo Contente Rodrigues 12,51 
Sandra Maria Pereira Boaventura 12,63 
Sílvia Margarida Nunes Ferraz Borges 14,36 

 

 

__________________________________________ 

Inês Maria dos Santos Pinto Marrazes 

(Presidente) 

 

 

________________________________________                   _________________________________ 

          Marina Alexandra Neves de Freitas                                     Alexandre Mesquita Carvalho Fava 

                                  (Vogal)                                                                                         (Vogal) 
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