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Municipio da Marinha Grande

Carnara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE $POSTOS DE TRABALHO POR
TEMPO INDETERMINADO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
DIVISAO DE QUALIDADE DE VIDA {SERVICOS URBANOS - Ref. 10/RH/2019)

ATAN.2 4
APLICACAQ DO 1.2 METODO DE SELECAO — PROVA DE CONHECIMENTOS — LISTA DE
CLASSIFICACAQ

Aos vinte e sete dias do més de setembro de dois mil e dezanove, reuniu nesta Cimara Municipal,
0 juri do procedimento concursal identificado em epigrafe, nomeado por despacho do Exma. Sra.
Presidente, datado de 20 de fevereiro de 2019, a fim de deliberarem sobre o resultado da
aplicécéo do 1.2 método de selecdo — prova de conhecimentos oral de natureza pritica ~ e
elaborar a respetiva lista de classificac3o, nos termos do 33.2, n.2 1 da Portaria n.2 83-A/2009, de

22 de janeiro, na redagdo atual, doravante designada apenas por Portaria.

| - Resultados obtidos na prova de conhecimentos oral de natureza pratica
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Ndo compareceram a prova de conhecimentos, os candidatos a seguir identificados, o que equivale

a exclusdo do presente procedimento concursal, nos termos do ponto 4.12 do aviso de abertura:

e  ANABELA MARIA INACIA NEVES PORTELA

® BRIGIDA SOUSA PEREIRA VASCONCELOS RODRIGUES
® JOANA ESTEVINHO SANTOS FAUSTINO CAETANO

e MARIA ANTONIA PIMENTEL MENDES VIEIRA

o TANIA PATRICIA DOS SANTOS REIS

* VALERIE NADEGE SOLANGE JACQUOT

s ZELINDA ISABEL DOMINGUES LOPES

A grelha de correcdo da prova de conhecimentos oral de natureza préatica e a valoracio obtida
pelos candidatos em cada questdo, encontram-se apensos ac processo deste procedimento

concursal,
Il - Apiicacdo do método de sele¢do avaliagdo psicoldgica

Em conformidade com o disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 10.2 da Portaria, e conforme
deliberado na Ata n.2 1, a aplicagdo deste método de selegdo serd efetuada por entidade
especializada publica, na medida em que esta Camara Municipal ndo possui técnicos com as

competéncias adequadas para o efeito.
Assim, o juri defibera:

1 - 0 método de selecdo avaliagdo psicolégica serd aplicado a todos os candidatos que obtiveram
valoragdo igual ou superior a 9,5 valores, nos termos do disposto nos n.os 12 e 13 do artigo 18.2 da
Portaria:

* AMALIA DA SILVA RODRIGUES

® ANA PAULA CRUZ FIGUEIREDO

¢ GUIDA MARIA DE SOUSA BATISTA

¢ JOAQ PEDRO PINTO CORREIA

* MARIA JOAO GIL PEREIRA

® MARIA NATALIA FERREIRA MAR.INHEIRO %
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» PRISCILA DA COSTA CLARA LAVOS

» ROSA MARIA DE JESUS SiLVA TRAVASSOS RODRIGUES

# SERGIO FERNANDO DE ALVES CARAJOINAS

2 — Devem ser iniciados os procedimentos tendentes a realizagdo deste método de selecdo por

entidade especializada publica.
11l — Participag3o dos interessados

Em conformidade com o artigo 36.2, n.2 1 da Portaria, e nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do
Novo Codigo do Procedimento.Administrativo, o jari delibera proceder a audiéncia dos candidatos
excluidos, para dizerem por escrito, no prazo de 10 dias (teis, contados da data do registo da
notificagdo, respeitando a dilacdo de 3 dias do correio, 0 que se Ihe oferecer sobre a intengdo de

exclusdo.

Nos termos do disposto no n.2 1 alinea b) e n.2 2 do artigo 51.2 da Portaria, 0 exercicio do direito
de audiéncia dos interessados, deve ser efetuado mediante o preenchimento do formulario tipo,

de utilizacio obrigatdria, disponivel no site da Cémara Municipal.
Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido do juri e elaborou-se a presente ata,

que vai ser assinada por todos os seus elementos.
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