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EDITAL N.° 15/DMC/2020

CIDALIA MARIA DE OLIVEIRA ROSA FERREIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

---TORNA PUBLICO, ao abrigo do n.° 1 do artigo 56.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao atual, o seu Despacho N.°
227/2020, de 01 de julho — Nomeacdo em regime de substituicdo no cargo de Chefe da
Divisdo de Modernizagao e Capacitagao, cujo conteido se passa a reproduzir:-
----"Nomeac&o em regime de substituicdo no cargo de Chefe da Divisdo de Modernizacédo e
Capacitacéo
----Considerando que o lugar de Chefe da Divisdo de Modernizagdo e Capacitacdo, se encontra
vago desde 1 de janeiro de 2019, por cessa¢do da comissao de servico da entdo dirigente que foi
nomeada para o exercicio de fun¢des noutro organismo;
----Considerando que volvidos todos estes meses, e face a multiplicidade de atribuicdes e
competéncias da unidade orgénica, se torna premente a assuncdo de responsabilidades e uma
eficaz coordenagdo e gestdo dos meios humanos, técnicos e financeiros adstritos a diviséo,
situagdo que ndo podera manter-se diretamente dependente de mim;
----Considerando que os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituicdo em
caso da vacatura do lugar, nos termos do preceituado no artigo 27.%, n.° 1 da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na sua redacéo atual;
----Considerando que a substituicdo a que se refere o aludido artigo 27.° defere-se pela seguinte
ordem:
---- @) Titular de cargo dirigente de grau e nivel imediatamente inferior na escala hierarquica; --------
---- b) Trabalhador que retna as condi¢cdes legais de recrutamento para o cargo dirigente a
substituir (artigo 19.2, n.° 1 alinea b) da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto na sua redacao atual); ----
----Considerando que na orgénica dos servicos municipais, € no caso concreto desta &rea, existe
um dirigente de grau e nivel inferior na escala hierarquica, isto €, um cargo de direcdo intermédia
de 3.° grau — chefe de unidade da area de competéncia Recursos Humanos, ocupado em regime
de comisséo de servico, pela técnica superior do mapa de pessoal desta Camara Municipal, a
licenciada Marina Alexandra Neves de Freitas;
----Considerando que nos termos do artigo 26.°-A, n.°s 1 e 2 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
sua redacgédo atual, a comisséo de servico dos cargos de direcdo intermédia suspende-se quando
sejam designados em regime de substituicdo pelo periodo em que durar o exercicio do cargo; ------
----Nomeio, no uso da competéncia que me é conferida pelo artigo 35.°, n.° 2 alinea a) do Regime
Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, e ao abrigo do artigo 27.°, n.° 1 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo
atual, conjugado com o artigo 19.° n.° 1 alinea a) da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua
redacgdo atual, a técnica superior do mapa de pessoal desta Camara Municipal, Marina Alexandra
Neves de Freitas, em regime de substituicdo para o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau —
Chefe da Divisdo de Modernizagdo e Capacitacdo, por hierarquia conferida pela lei e por
considerar que a mesma detém as qualificacdes profissionais, a competéncia técnica e aptidao
exigiveis para o exercicio da funcdo e por reunir todos os requisitos legais para o provimento do
cargo, previstos no artigo 20.2, n.° 1 da Lei n.° 2/2004.
----A presente nomeacao produz efeitos a 01 de julho de 2020 e cessa passados 90 dias, salvo se
estiver em curso procedimento concursal tendente a designacdo de novo titular, suspendendo-se
pelo mesmo periodo a comissdo de servico do cargo de origem, por aplicacao do artigo 26.°-A ja
citado.
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----Delego, ao abrigo do disposto no artigo 38.%, n.°s 1, 2 e 3 do RJAL, na dirigente identificada,
com a faculdade de subdelegacao, as competéncias para:
---- - Executar as deliberacdes da cAmara municipal e coordenar a respetiva atividade, prevista na
alinea b) do n.° 1 do artigo 35.°, do RJAL;
---- - Dar cumprimento as deliberacdes da assembleia municipal, sempre que para a sua execucao
seja necessaria a intervencdo da camara municipal, prevista na alinea c) do n.° 1 do artigo 35.°, do
RJAL;
---- - Assinar ou visar correspondéncia da Camara Municipal com destino a outras entidades ou
organismos publicos, prevista na alinea I) do n.° 1 do artigo 35.°, do RJAL, sem prejuizo da
delegacgéo efetuada nos Senhores Vereadores;
---- - Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse publico, prevista na alinea a) do
n.° 2 do artigo 38.°, do RJAL;
---- - Justificar faltas, prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo 38.°, do RJAL;
---- - Autorizar a prestacao de trabalho suplementar, prevista na alinea f) do n.° 2 do artigo 38.°, do
RJAL;
---- - Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos, prevista na alinea
e) do n.° 2 do artigo 38.°, do RJAL;
---- - Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificacdo administrativa,
prevista na alinea f) do n.° 2 do artigo 38.°, do RJAL;
---- - Autorizar a passagem de certiddes ou fotocGpias autenticadas aos interessados, relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados e que caregcam de despacho ou
deliberacdo dos eleitos locais, prevista na alinea g) do n.° 3 do artigo 38.°, do RJAL. ---------------—---
----Delego ainda, as competéncias para assinar contratos de trabalho em func¢des publicas,
homologar a avaliacdo do periodo experimental, praticar todos os atos relativos & aposentacao
dos trabalhadores, e para praticar os atos respeitantes as participacdes de acidentes em servico e
acidentes de trabalho, previstas nas alineas g), h), i) e j) do n.° 2 do citado artigo 38.°. ----------------
----Cumpra-se com o disposto no artigo 56.2, n.° 1 do RJAL, dando ao presente despacho a devida
publicidade.
---- (data e assinatura)
----O enquadramento orcamental da presente nomeacao foi garantido através do compromisso
894 e 895, ambos de 01/07/2020.”
----Para que conste, se passa o presente Edital, que ira ser afixado nos lugares de estilo e no sitio
da internet do Municipio.
----Pacos do Municipio de Marinha Grande, trés de julho de dois mil e vinte.

A Presidente da Camara,
ClDALlA MAR|A DE Digitally signed by CIDALIA

MARIA DE OLIVEIRA ROSA

OLIVEIRA ROSA FERREIRA
Date: 2020.07.03 12:21:16

FERREIRA +01'00°

(Cidalia Maria de Oliveira Rosa Ferreira)
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