Municipio da Marinha Grande

Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 6 POSTOS DE TRABALHO POR TEMPO
INDETERMINADO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - DIVISAO DE QUALIDADE DE VIDA
(SERVICOS URBANOS — Ref.2 10/RH/2019)

ATA N.22
APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAQ

Aos seis dias do més de junho do ano dois mii e dezanove, reuniu nesta Camara Municipal, o juri do
procedimento concursal identificado em epigrafe, nomeado por despacho da Exma. Sra. Presidente,
datado de 20 de fevereiro de 20185, a fim de, nos termos do disposto nos artigos 29.2 e 30.2 da
Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redacdo dada pela Portaria n.© 145-A/2011, de 6 de abril,
proceder a verificagdo das candidaturas e elementos apresentados pelos candidatos, designadamente
a reunido dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais 3 admissdo ou
avaliagdo, e a elahoracdo da lista dos candidatos a admitir e a excluir, com a indicacdo sucinta dos

motivos da intencdo de excius3o.

I - Admiss3o de candidaturas
O prazo de admissdo de candidaturas decorreu no periodo compreendido entre o dia 12 e 30 de abril

de 20109,

Terminado o prazo para apresentacdo de candidaturas, verificou-se que requereram admissio os

seguintes candidatos:

Alvaro Manuel da Silva Duarte
Amalia da Silva Rodrigues

Ana Paula Cruz Figueiredo

1
2
3
4. Anabela Maria Inicia Neves Portela
5. Augusto Henrique Tavares Pinto

6. Brigida Sousa Pereira Vasconcelos Rodrigues
7

Carla Sofia da Silva Carvalho Feliciano
I
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Carmen Miguel da Silva Godinho Bento
Elisabete Lavos Pereira indio

Fernanda Maria Martins do Carmo

Guida Maria de Sousa Batista

Joana Estevinho Santos Faustino Caetano
Jo3o Pedro Pinho Correia

Joaquim Mira Constantino

Jlia Pedrosa Lavos

Lucilia Maria Pereira Abreu Oliveira
Maria Antonia Pimentel Mendes Vieira
Maria da Graga Carneiro

Maria Jodo Gil Pereira

Maria losefina Felgueiras da Silva Poeiras
Maria Natdlia Ferreira Marinheiro

Maria Teresa Jesus Vieira

Natalia Francisco Gameiro

Priscila da Costa Clara Lavos

Rosa Maria de Jesus Silva Travassos Radrigues
Sérgio Fernanda de Alves Carajoinas
Tania Patricia dos Santos Reis

Tatiana Sofia da Silva Carvalho Feliciano
Va!érie Nadége Solange Jacquot Marques Craveiro

Zelinda Isabel Domingues Lopes

Il - Candidatos a admitir e a excluir

1. O aviso de abertura n.2 6744/2019, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série — N.2 73, de 12 de

abril de 2019, estabelece que:

“(..) 3 - Requisitos de admissiio que 05 candidatos devem reunir até ao termo do prazo previsto no presente gviso

para entregd dos candidaturas, sob pena de exclusfo:

3.1 - Requisitos relativos ao trabalhador, previstos no artigo 17.2 da LTFP:
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a) Ter nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constituigéio, convengdio internacional ou lei _
especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢} Ndo inibigdo do exercicio de funcdes piblicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se propbe
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das funcées;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 - Requisito relativo ao nivel habilitacional: {...) Ref.9s 8/RH/2019 a 12/RH/20139 — escolaridade obrigatéria, de
acordo com a idade, isto €, nascidos até 31/12/1966 — 4.2 ano de escolaridade; nascidos entre 01/01/1967 e
31/12/1980 - 6.2 ano de escolaridade; nascidos entre 01/01/1981 e 31/12/1994 — 9.2 gno de escolaridade;
nascidos apds 31/12/1994 — 12.2 ano de escolaridade, podendo ainda candidatar-se quem, néo sendo titular da
habilitacdo exigida, considere dispor de formacio e, ou, experiéncia profissionais necessdrios e suficientes paro a
substituiciio daquela habilitacéio, conforme decorre dos n.2s 1 e 2 do artigo 34.2 e n.2 1 alinea a) do artigo 86.°,

ambos da LTFP.

3.3 - Outros requisitos de recrutamento previstos nas alineas a)a d) do n.2 1 do artigo 35.2da LTFP:

a) Trabalhadores da Cémarg Municipal do Marinha Gronde, integrados na mesma carreira, o cumprir ou a
executar diferente atribuicio, competéncia ou atividade;

b) Trabalhadores integrados no mesma carreira, a cumprir ou a executar qualquer atribuicdo, competéncia ou
atividade, de outro drgdo ou servico ou que se encontrem em situagdio de requalificacio;

¢) Trabalhadores integrados em outras carreiras;

d) Trabathadores que exercam os respetivos cargos em comissdo de servico ou que sejam sujeitos de outras
relagdes juridicas de emprego publico por tempo determinado ou determindvel e individuos sem relaciio juridica
de emprego ptblico previamente constituida.

Consideram-se excluidos do respetivo procedimento os candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal desta Cémara Municipal, idénticos aos postos de trabalho para cufa

ocupacdo se publicitam os procedimentos, nos termos da alinea i}, do n.2 3 do artigo 19.2 da Portaria.

& - Formalizacto de candidaturas:

6.1 - Prazo, forma e local de apresentagdo:
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a) Prazo: 10 dias Uteis, a contar da publicaglio do presente aviso ng 2.9 série do Didgrio da Reptblica;

b) Forma: em suporte de papel, sob pena de exclusdo, mediante preenchimento do formuldrio tipo disponivel na
Divisdo de Modernizaciio e Copacitagdo - Recursos Humanos ou em www.cm-mgrande.pt, acompanhado da
documentacéio constante do ponto seguinte;

¢) Local: pessoalmente, junto dos Recursos Humanos, durante o horérie normal de funcionamento, ou remetida
por correio registado com aviso de recegdio, até do dltime dio do prozo estabelecido neste aviso, para o enderego

postal da Cdmara Municipal da Marinha Grande, Praga Guilherme Stephens, 2430-522 Marinha Grande.

6.2 - Documentos exigidos para a admissdo: as candidaturas deverdo ser instruidas com os documentos
necessdrios & comprovacdo da titularidade dos requisitos legalmente previstos, nos seguintes termos:

a) Documento comprovative dos requisitos indicados no ponto 3.1, bastando que os candidatos declarem, no
formuldrio tipo, que redinem os requisitos previstos no artigo 17.2 da LTFP;

b) Documento comprovativo do requisito indicado no ponto 3.2, bastando que os candidatos entreguem fotacopia
simples do certificado de habilitacdes académicas ou de outro documenfo idéneo, legalmente reconhecido para o
efeito, e no que respeita ds Ref.% 8/RH/2019 a 12/RH/2019, e para o case de nio possuir a escolaridade
obrigatdria, deve fazer prova da formagdo e, od, experiéncia profissionais necessdrios e suficientes para a
substituicdio daquela habilitacdo,

¢) Documento comprovativo dos requisitos indicados no ponto 3.3, bastando que os candidatos entreguem
declaracio, devidamente outenticado e atualizada, emitida pelo 6rgdo ou servico, da qual conste
inequivocamente a relaco juridica de emprego ptblico previamente estabelecido, o carreira e categoria de que
sejom titulares, o tempo de servico na respetiva carreira, a posigiio remuneratdria que detém nessag data, o
atividade que executam, e o avaliagdo do desempenho relgtiva ao ditimo periodo, ou, para os candidatos
colocados em situacdo de mobilidade especial, no ditimo ano {ndo podendo ser superior a trés anos), em que o
candidato cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividode idéntica é&fs) do{s) posto(s) de trabatho a

ocupar.

No caso de candidatos que exercam fungbes na Cdmara Municipal do Marinha Grande, os documentos acima
exigidos sdo solicitados pelo jiri @ Divisdo de Administraciio e Modernizaclio, e dquele entregues oficiosamente,
ficando os candidatos dispensados da apresentagéio da fotocdpia dos documentos comprovativos, desde que 05

mesmos se encontrem arquivados no respetivo processe individual.




Municipio da Marinha Grande

Camara Municipal

A niio apresentagéio dos documentos previstas nas alineas a) o ¢) do ponto 6.2, até & data limite fixada parg a
entrega de candidaturas, determing a exclusGo dos candidatos, sem prejuizo do disposto nos n.%s 10 e 11 do

artigo 28.2 da Portaria.

(-"}11

2. Nos termos do ponto 3.2 do Aviso de Abertura, Ref.2s 8/RH/2019 a 12/RH/2019, podem ainda
candidatar-se ao procedimento gue, ndo sendo titular da habilitacdo exigida, considere dispor da
formagdo e, ou, experiéncias profissionais necessdrias e suficientes para a substituicdo daqueia
habilitagdo, conforme decorre dos n.2s 1 e 2 do artigo 34.2 e n.2 1 alinea a) do artigo 86.2, ambos da

LTFP.

Por outro lado, € em cumprimento do disposto no n.2 4 do Ja citado artigo 34.2, o jiri analisa
preliminarmente, a formagdo e, ou, a experiéncia profissionais e delibera sobre a admissdo do
candidato ao procedimento. Em caso de admissdo, a deliberagdo, acompanhada do teor integral da

sua fundamentacio, é notificada aos restantes candidatos, nos termos do n.2 5 da mesma norma.

Ora, os candidatos Carla Scfia da Silva Carvalho Feliciano, Guida Maria de Sousa Batista e Joaquim
Mira Constantino, ndo possuem a habilitagdo exigida, mas fizeram prova da formagdo e, ou, a

experiéncia profissionais necessarias e suficientes para a substituicdo da mesma.

Carla Sofia da Silva Carvalho Feliciano
A candidata apresentou documentacio comprovativa de experiéncia profissional na drea do posto de
trabalho, que permite concluir:

a) Exercicio de funcdes nesta Camara Municipal, ao abrigo de um Contrato Emprego-Insercio,
pelo periodo de 2 meses e 25 dias;

b) Exercicio de fungBes de varredura manual e mecanica, lavagem e desinfecdo de pavimento,
desobstrugdo de sumidouros, corte de ervas e aplicacdo herbicida, em diversas areas do
concelho da Marinha Grande, na empresa Pragosa Ambiente, S.A., pelo periodo de 1 ano, 7
meses e 7 dias;

¢) Exercicio de funcdes de cantoneiro de limpeza, na Ambinatura, Lda., pelo periodo de 1 ano,

11 meses e 18 dias.
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Municipio da Marinha Grande

Carrara Muricipal

Considerando a experiéncia profissional devidamente comprovada, o jiri deliberou que a mesma é
necessaria e suficiente a substituicdo da habilitagdio exigida, no caso concreto, o 6.2 ano de

escolaridade.

Guida Maria de Sousa Batista
A candidata apresentou documentagdo comprovativa de experiéncia profissional na drea do posto de
trabaiho, que permite concluir:
a) Exercicio de fungdes de cantoneira de limpeza, na Junta de Freguesia da Marinha Grande, ao
abrigo de um Contrato Emprego-Insergdo, pelo periodo de 4 meses e 10 dias;
b) Que se enconira a exercer fungdes de jardineiro, na empresa Giesta — Construcdo e

Manutencdo de Espagos Verdes, desde 10 de setembro de 2018.

A candidata apresentou ainda, comprovativo de realizagdo de formac3o profissional dentro da area:
a) Cultura de plantas aromaticas, medicinais e condimentares- Salsa, coentro, cebolinho e outras
{e6digo 6326) — 25 horas;
b) Cultura de plantas aromdticas, medicinais e condimentares (cédigo 6327) — 25 horas;

¢) Modo de produgdo biolégico {cédigo 6290} - 50 horas.

Considerando a experiéncia e formacéo profissionais devidamente comprovadas, o juri deliberou que
as mesmas s3o necessarias e suficientes a substituicdo da habilitagdo exigida, no case concreto, 0 6.2

ano de escolaridade.

Joaquim Mira Constantino
O candidato apresentou documentagio comprovativa de experiéncia profissional na drea do posto de
trabalho, que permite concluir:
a) Exercicio de fungdes nesta Camara Municipal, ao abrigo de um Contrato Emprego-Insercdo,
pelo periodo de 1 més e 14 dias;
b) Que se encontra a exercer fun¢Ges de jardineiro, na empresa Enviman — Manutengado de

Sistemas Ambientais, Lda, desde 20 de junho de 2017.
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Camara Municipat

O candidato apresentou ainda, comprovativo de presenca na Palestra Jornada Técnica — Expojardim

2010, promovida pela A. Pereira Jorddc —Sementes de Relva e Fertilizantes.

Considerando a experiéncia e formagdo profissionais devidamente comprovadas, o juri deliberou que

as mesmas sao necessdrias e suficientes a substituicde da habilitagdo exigida, no caso concreto, o 4.8

ano de escolaridade.

3. Pelo exposto e apds aprecia¢ao das referidas candidaturas, ¢ juri deliberou admitir os candidatos

infra indicados por reuniremn os requisitos legais exigidos e por terem apresentado os documentos

essenciais a admissdo ao procedimento:

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Amdlia da Silva Rodrigues

Ana Paula Cruz Figueiredo

Anabela Maria Indcia Neves Portela
Augusto Henrique Tavares Pinto

Brigida Sousa Pereira Vasconcelos Rodrigues
Caria Sofia da Silva Carvalho Feliciano
Fernanda Maria Martins do Carmo

Guida Maria de Sousa Batista

loana Estevinho Santos Faustino Caetano
Jodo Pedro Pinho Correia

Joaquim Mira Constantino

Julia Pedrosa Lavos

Lucilia Maria Pereira Abreu Oliveira
Maria Anténia Pimentel Mendes Vieira
Maria Jodo Gil Pereira

Maria Josefina Felgueiras da Silva Poeiras
Maria Natalia Ferreira Marinheiro

Maria Teresa Jesus Vieira

Priscila da Costa Clara Lavos
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20. Rosa Maria de Jesus Silva Travassos Rodrigues

21. Sérgio Fernando de Alves Carajoinas

22. Tania Patricia dos Santos Reis

23. Tatiana Sofia da Silva Carvalho Feliciano

24. Valérie Nadége Solange Jacquot Margues Craveiro

25. Zelinda Isabel Domingues Lopes

E intengdo do jari excluir os candidatos Alvaro Manuel da Silva Duarte, Carmen Migue! da Silva
Godinho Bento, Elisabete Lavos Pereira indio, Maria da Graga Carneiro e Natalia Francisco Gameiro,
por, ndo possuirem o requisito habilitacional previsto no ponto 3.2 do Aviso de Abertura, isto é,
escolaridade obrigatoria de acordo com idade, no caso concreto, e tratando-se de candidatos
nascidos até 31/12/1966 — 4.2 ano de escolaridade, tratando-se de candidatos nascidos entre
01/01/1967 e 31/12/1980 — 6.2 ano de escolaridade, nem terem feito prova da formacdo e, ou,
experiéncia profissionais necessarias e suficientes para a substituicdo daquela habilitacdo, de acordo

com o previsto no ponto 6.2 alinea b) do mesmo aviso.

H — Participacio dos interessados

Em conformidade com o artigo 30.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacio atual,
e nos termos do n.2 2 do artigo 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, o jari
deliberou proceder a audiéncia dos candidatos éxcluidos, para dizer por escrito, no prazo de 10 dias
uteis, contados da data do registo da notificacdo, respeitando a dilagdo de 3 dias do correio, 0 que se

lhe oferecer sobre a intengdo de exclusdo.

Nos termos do disposto no n.2 1 alinea b) e n.2 2 do artige 51.2 da mesma Portaria, o exercicio do
direito de audiéncia dos interessados, deve ser efetuado mediante o preenchimento do formulario

tipo, de utilizacdo obrigatdria, disponive! no site da Cdmara Municipal.

Matis deliberou informar os mesmos candidatos que o juri ndo podera aceitar o suprimento de vicios
formais dos requerimentos ou a jun¢do de documentos que pudessem ter sido apresentados dentro

do prazo previsto para entrega de candidaturas, visto que nos pontos 3.1, 3.2, 3.3, 6.1 e 6.2 do aviso
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de abertura do procedimento, foram mencionados expressamente quais os requisitos formais, gerais

e especiais, bem como os documentos exigidos para admissdo ao respetivo procedimento concursal.
O Jdri deliberou ainda, ao abrigo do n.2 5 do artigo 34.2 da LTFP, notificar os restantes candidatos
sobre a admissdo de Carla Sofia da Silva Carvalho Feliciano, Guida Maria de Sousa Batista e Joaquim
Mira Constantino, ao procedimento.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido do jiri e elaborou-se a presente ata, que vai

ser assinada por todos os seus elementos.
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{Susana Cristina Martins da Silva)

(Presidente)
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