Municipio da Marinha Grande

{amara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 3 POSTOS DE TRABALHO POR TEMPO
INDETERMINADO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — DIVISAO DE QUALIDADE DE VIDA

(INFRAESTRUTURAS VIARIAS — Ref.2 8/RH/2019)

ATA N.22
APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAQ E EXCLUSAQ

Aos treze dias do més de maio do ano dois mil e dezanove, reuniu nesta Cidmara Municipal, o jari do
pracedimento concursal identificado em epigrafe, nomeado por despacho da Exma. Sra. Presidente,
datado de 20 de fevereiro de 2019, a fim de, nos termos do disposto nos artigos 29.2 e 30.2 da
Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redacdo dada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril,
proceder a verificacdo das candidaturas e elementos apresentados pelos candidatos, desighadamente
a reunido dos requisitos exigidos e a apresentaco dos documentos essenciais & admiss3o ou
avaliacdo, e a elaboracdo da lista dos candidatos a admitir e a excluir, com a indicagdo sucinta dos

motivos da intencdo de exclusdo.

I - Admissdo de candidaturas

O prazo de admissdo de candidaturas decorreu no periodo compreendido entre o dia 12 e 30 de abril

de 2019.

Terminado o prazo para apresentagdo de candidaturas, verificou-se que requereram admissdo os

seguintes candidatos:

Alexandre Emanuel Pereira da Silva Lopes Coelho
Alvaro Augusto Tocha Botas

Antonio David Rodrigues Dias Morais

Augusto Henrique Tavares Pinto

Brigida Sousa Pereira Vasconcelos Rodrigues

Carlos José Garcia Varela
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8. Jodo Pedro Pinho Correia

9. Raul Henrigues Ferreira Moita
10. Rui Manuel Moreira Fernandes
1i. Rui Sérgio Dinis Parreira

12. Vladimiro Francisco Macedo Lontro

Il - Candidatos a admitir e a excluir
1. O aviso de abertura n.2 6744/2019, publicado no Diério da Replblica, 2.2 Série —~ N.2 73, de 12 de

abrit de 2019, estabelece que:
“(...) 3 - Requisitos de admisséo que 0s candidatos devem reunir até go termo do prazo previsto no presente qviso
para entrega dos candidaturas, sob pena de excluséo:

3.1 - Requisitos relativos ao trabalhador, previstos no artigo 17.2 da LTFP:

a} Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convenc@o internacional ou lei
especial;

b} 18 anos de idade completos;

¢) Ndo inibicdo do exercicio de funcdes publicas ou néo interdicdio para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das funcdes;

e} Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 - Requisito relativo ao nivel habilitacional: (..} Ref.% 8/RH/2019 a 12/RH/2019 — escolaridade obrigatdria, de
acordo com a idade, isto 8, nascidos gié 31/12/1996 — 4.2 ano de escolaridade; nascidos entre 01/01/1967 e
31/12/1980 — 6.2 gno de escolaridade; nascidos entre 01/01/1981 e 31/12/1994 — 9.2 gno de escolaridade;
nascidos apds 31/12/1994 — 12.2 ano de escolaridade, podendo ainda candidatar-se quem, ndo sendo titular da
habifitacfo exigida, considere dispor de formacdo e, ou, experiéncia profissionais necessdrias e suficientes para a
substituicGo daquela habilitagdo, conforme decorre dos n.% 1 e 2 do artigo 34.2 e n.2 1 glinea a) do artigo 86.2,

ambos da LTFP,

3.3 - Qutros requisitos de recrutamento previstos nas alineas a} a d) do n.2 1 do artigo 35.2da LTFP;
a} Trabathadores da Cémara Municipal do Marinha Grande, integrados na mesma carreira, a cumprir ou a

executar diferente atribuicdo, competéncia ou atividade; 5:38
fonr,

2433-522 Man

“mgeatide.pt

7 Grande {00351 244 881 710 fax W

Frace fuidherme Stenhene (G351 F: wrakgicmmarande ot
Frace Guitherme Steshons (003571 244 573 300 12 geralion-mgrande. ot NIF 5057757 A/ﬂ/



Municipio da Marinha Grande

Camara Municipal

b) Trabalhadores intégrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar qualguer atribuicdo, competéncia ou
atividade, de outro drgdo ou servico ou que se encontrem em situacdo de requalificacéo;

c) Trabalhadores integrados em outras carreiras;

d} Trabalhadores que exergam os respetivos cargos em comisséo de servico ou que sejam sujeitos de outras
relacdes jurfdicas de emprego piiblico por tempo determinado ou determindvel e individuos sem relacéio juridica
de emprego publico previamente constituida.

Consideram-se excluidos do respetivo procedimento os candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, octipem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal desta Cémara Municipal, idénticos aos postos de trabalho para cuja

ocupacdo se publicitam os procedimentos, nos termos da alinea 1), do n.2 3 do artigo 19.2 da Portaria,

6 - Formalizac@o de candidaturas:

6.1 - Prazo, forma e local de apresentacéio:

a) Prazo: 10 dias dteis, a contar da publicacdio do presente aviso na 2.2 série do Didrio da Reptblica;

b) Forma: em suporte de papel, sob pena de excluséio, mediante preenchimento do formuldrio tipo disponivel na
Divisiio de Modernizagd@o e Capacitac@io - Recursos Humanos ou em www.cm-mgrande.pt, acempanhado da
documentagdo constante do ponto sequinte;

c) Local: pessoalmente, junto dos Recursos Humanos, durante o hordrio normal de funcionamento, ou remetida
por correio registado com aviso de recegio, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, para o endereco

postal da Cdmara Municipal da Marinha Grande, Praca Guitherme Stephens, 2430-522 Marinha Grande.

6.2 - Documentos exigidos para a admissfio: as candidaturas deverfio ser instruidas com os documentos
necessdrios & comprovacéo da titularidade dos requisitos legaimente previstos, nos seguintes termos:

a) Documento comprovative dos requisitos indicados no ponto 3.1, bastando que os candidatos declarem, no
fermuldrio tipo, que rednem os requisitos previstos no artigo 17.2 da LTFP;

b) Documento comprovativo do requisito indicado no ponto 3.2, bastando gue os candidatos entreguem fotocdpia
simples do certificade de habilitagcdes académicas ou de outro documento iddneo, legalmente reconhecido para o
efeito, e no que respeita as Ref.% 8/RH/2019 a 12/RH/2019, e para o caso de ndo possuir a escolaridade
obrigatdria, deve fazer prova da formacdo e, ou, experiéncia profissionais necessdrias e suficientes para o
substituicdo daquela habilitacdo;

¢) Documento comprovativo dos requisitos indicados no ponto 3.3, bastando gue os candidatos entrequem

declaragdio, devidamente autenticada e atualizada, emitida pelo drgdo ou servico, do qual conste

inequivocamente a relacdo juridica de emprego pdblico previamente estabelecida, a carreira e categoria de gug
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sefamn titulares, o tempo de servico na respetiva carreira, a posiciio remuneratéria que detém nessq data, o
atividade que executam, e a avaliogo do desempenho relativa go iltimo periodo, ou, para os candidatos
colocados em situaclio de mobilidade especial, no Gftimo ano {ndo podendo ser superior a trés anos), em que o
candidato cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade idéntica d(s) do(s) postofs) de trabatho a

ocupar.

No caso de candidatos que exercam fungbes na Cdmara Municipal da Marinha Grande, os documentos acima
exigidos so solicitados pelo jiri a DivisGo de Administracdo e Modernizagéo, e dquele entregues oficiesamente,
fieando os candidatos dispensados da apresentagdo da fotocdpia dos documentos comprovativos, desde que os

mesmaos se encontrem arquivados no respetivo processo individual,

A ndo apresentaciio dos documentos previstos nas alineas a) a ¢) do ponto 6.2, até & data limite fixada para a
entrega de candidaturas, determina a exclusdo dos candidatos, sem prejufze do disposto nos n.2s 10 e 11 do
artigo 28.2 da Portaria.

()

2. Pelo exposto e apds apreciagdo das referidas candidaturas, o jari deliberou admitir os candidatos
infra indicados por reunirem os requisitos legais exigidos e por terem apresentado os documentos
essenciais a admissdo ao procedimento:
1. Alvaro Augusto Tocha Botas
Anténio David Rodrigues Dias Morais
Augusto Henrique Tavares Pinto
Brigida Sousa Pereira Vasconcelos Rodrigues
Carlos José Garcia Varela
Jodo Pedro Pinho Correia
Raul Henriques Ferreira Moita

Rui Sérgio Dinis Parreira

b L L

Vladimiro Francisco Macedo Lontro

E intengdo do juri excluir os candidatos Alexandre Emanuel Pereira da Silva Lopes Coelho, Jo3o Paulo
Lourenco Correia e Rui Manuel Moreira Fernandes, por, ndo possuirem o requisito habilitacional

previsto no ponto 3.2 do Aviso de Abertura, isto &, escolaridade obrigatdria de acordo com idade, no
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caso concreto e tratando-se de candidatos nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 — 6.2 ano de
escolaridade, nem terem feito prova da formagio e, ou, experiéncia profissionais necessérias e
suficientes para a substituicdo daquela habilitagio, de acordo com o previsto no ponto 6.2 alinea b)

do mesmo aviso.

Il — Participacdo dos interessados

Em conformidade com o artigo 30.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagdo atual,
e nos termos do n.2 2 do artigo 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, o jori
deliberou proceder a audiéncia dos candidatos excluidos, para dizer por escrito, no prazo de 10 dias
uteis, contados da data do registo da notificagdo, respeitando a dilagdo de 3 dias do correio, o gue se

Ihe oferecer sobre a intengdo de exclusdo.

Nos termos do disposto no n.2 1 alinea b) e n.2 2 do artigo 51.2 da mesma Portaria, o exercicio do
direito de audiéncia dos interessados, deve ser efetuado mediante o preenchimento do formuldrio

tipo, de utilizagdo obrigatéria, disponivel no site da C&mara Municipal.

Mais deliberou informar os mesmos candidatos que o jiri ndo poderd aceitar o suprimento de vicios
formais dos requerimentos ou a jungio de documentos que pudessem ter sido apresentados dentro
do prazo previsto para entrega de candidaturas, visto que nos pontos 3.1, 3.2, 3.3, 6.1 e 6.2 do aviso
de abertura do procedimento, foram mencionados expressamente quais o0s requisitos formais, gerais

e especials, bem como os documentos exigidos para admissdo ao respetivo procedimento concursal.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido do jiri e elaborou-se a presente ata, que vai

ser assinada por todos os seus elementos.
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(Susana Cristina Martins da Silva)
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(Sara Raquel¥arques Vidal Caleiras)

{Vogal)
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(Luciana Marta Esteves)

(Vogal)
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