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Técnico Superior

Orlentagdo para os resultados
Orlentagdo para o servigo plblico
Otimlza¢do de recursos

Responsabllidade e compromisso com a servigo

Contabllidade e
Administragio

6A

Téenlco Superlor

Orlentagio para os resultados
Orlentagdo para o servigo publico
Otimiza¢3o de recursos

Respensabllidade e compromisso com o servigo

Gestdo de Recursos
Humanes

Assistente Técnlco

Realizagio e orlentagio para os resultados

Orlentagio para o servigo publico
Otimizagdo de recursos

Responsabilidade e compromisso com o servigo

' Sub-Total

Divis3o de Cidadania e Desenvolvimento {DCD)

* hrea da Educaglio

64

Técnico Superior

Orlentagio para os resultados
Orlentagdo para o servigo publico
Otimlzagdo de recursos

Responsabilidade e compromisso com o servigo

Servigo Social
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Técnico Superior

Orlentagdo para os resultados
Orientagao para o servigo piblico
Otimizagao de recursos
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Organlzagio e Gestao de
Empresas / Servigo Soclal

66

Assistente Técnlco

Reallzagdo e orientacSo para os resultados
Orientagdo para o servigo publico
Otimizagdo de recursos

Responsabilidade e compromisso com o servigo

67

Assistente Técnico

Reallzagdio e orientagio para os resultados

Orientagio para o servigo publico
Otimlzagdo de recursos

Responsabilidade e compromlsso com o servigo
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Realizagio e orlentagdo para os resultados
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Responsabllidade e compromisso com o servico
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1.2 ALTERAGCAO AO MAPA DE PESSOAL 2017
SITUACAO ATUAL
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Administragio

Otimizagdo de recursos
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Realizacdio e orientagio para os resultados

Orlenta¢do para o servigo plblico
7 Assistente Técnlco 1 1 1.
Otimizagio de recursos
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Orientacao para os resultados

Orlentagdo para o servigo pidblico ,
64 Técnico Superlor - 1 Servigo Soclal 1 1
Otimizagao de recursos
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Orientagdo para os resultados
Orientagdo para o servico publico lzac3 1

65 Téenico Superlor i Organlzagdo e Gestdo de
Otimlzagdo de recursos Empresas

Responsabilidade e compromissa com o servigo

Realizacdo e orientagio para os resultados

Orlentacdo para o servigo pdblico
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67 Assistente Técnlco
Otimizag3o de recursos

Responsabllidade e compromissa com o servigo
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Realizacdo e orlentagdo para os resultados

Assistente Orientacdo para o servigo piiblico 30 26 4 30

68 Operacional

Otimlzagdo de recursos

Responsabilidade e compromisso com o servigo

R T [ " a2 4 35

['l.u;l Guitherme Stephens (0U351) 244 573 300 el LT randi, jit

1430-522 Marlnha Gionde (0U351) 243 563 710 fux Vv g rande ot HIE FIATC5S




