MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE

UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Educagdo, Desporto e Intervenco Social

Classificagao

Resultado | Taxa Realizacdo

Superou ‘ Atingiu ‘ N3o atingiu

0U0 1 Ponderagao:

Indicador 1.
Data limite para abertura de concurso para atribuicao 3ro5-2012 30°04-2012 20%
de habitagdes sociais.
Indicador 2.
N.2 de dias (sequidos) para andlise das candidaturas de - 5 20%
atribuicso de habitagso social, apés o termo do prazo
de entrega.
Indicador 3.
Data limite para apresentago da proposta de revisdo 30-11-2012 15°11-2012 30%
da carta educativa do concelho da Marinha Grande.
Indicador 4.
Data limite para & revisso do Regulamento de 15-06-2012 31-05-2012 30%
Funcionamento do Campo de Férias de 2012.
ouo 2 Ponderag3o:
Indicador 5.
N.2 de informagdes e cadernos de encargos, com as
condigdes necessarias 3 abertura dos procedimentos
concursais de Inglés e Ensino da Musica; Actividade 4 7 2%
Fisica; Natagdo; Componente de Apoio Familia;
Psicomotricidade;  Animacgo  de  Bibliotecas,
apresentadas até 30 de Junho.
Indicador 6.
Data limite para revisdo do Acordo de Colaboraggo das|
Actividades de  Enriquecimento Curricular  com os — 30-06-2012 5%
Agrupamentos de Escolas Nery Capucho, Guilherme
Stephens e Vieira de Leiria.
Indicador 7.
Data limite de elaboraggo de uma proposta de revisdo
das normas de funcionamento da Componente de Apoio 31-07-2012 15-07-2012 5%
5 Fomilia que inclua o tabela de comparticipagdo
financeira dos encarregados de educagdo.
Indicador 8.
% de planos de fiscalizaggo das atividades de 65% 86% 5%
enriquecimento curricular e apoio 3 familia, preenchidos
até a0 5.2 dia til do més sequinte.
Ponderagao:
Indicador g.
Data limite para a elaboracao de projeto de regulamento,
com vista 3 atribuicio de apoios e subsidios a 30-04-2012 15:04-2012 50%
entidodes que promovem actividades  desportivas
federadas.
Indicador 10.
N.2 de dias (sequidos) para proceder & avaliagdo das
candidaturas do  Regulamento Municipal de apoio a
iniciativas nas areas da cultura e recreio, do desporto e 45 30 50%
tempos livres, da sadde e da intervencdo social da
Marinha Grande, apds o termo do prazo de entrega das
candidaturas.
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Ponderagao:

Indicador .

N2 de dias Gteis para contratualizaggo dos objetivos 2 s o
individuais com o5 trabalhadores (apss aprovacao dos
objetivos da U.0).

Indicador 12.

% de relatorios de monitorizagdo trimestrais 67% 100% 0%
apresentados até a0 20.% dia til sequinte ao termo do
trimestre em referéncia.

Ponderagao:
Indicador 13.
% de reducgo de n2 de horas de trabalho 5% 20% 100%

Indicador 14.

% de apreciag3o de requerimentos e enquadramento da 7o% 9% so%
resposta no prazo de 10 dias Oteis.
Indicador 15.
% de conteddos a publicar na Agenda Municipal, 65% 86% 50%
entreque até a0 dia 10 do més anterior a0 da publicacao
da Agenda.

Ponderagao:
Indicador 16.
N.2 de iniciativas promovidas para a populago da N 5 100%
Marinha Grande, sem encargos adicionais para o

Municipio.

0UO 4
_
0uUo 6
-

Indicador 1. Data limite para ab de para atrib de hab sociais.

>

Férmula/Método de medida: N

Critério de Contabiliza¢do: Data limite para a concretizacdo do objetivo

Critério de superagdo: N3o atinge: R > 31-05-2012; Atinge: 01-05-2012 < R < 31-05-2012; Supera: R < 01-05-2012

Indicador 2. N.2 de dias (sequidos) para analise das candidaturas de atribuicdo de habitagdo social, apés o termo do prazo de entrega.

Formula/Método de medida: NA

Critério de Contabilizagdo: N.2 de dias sequidos

Critério de superagao: N30 atinge: R > 45; Atinge: 31 < R < 45; Supera: R < 31

Indicador 3. Data limite para apresentacBo da proposta de revisdo da carta educativa do concelho da Merinha Grande.

Formula/Método de medida: NA

Critério de Contabilizagdo: Data limite para a concretizagdo do objetivo

Critério de superagdo: N30 atinge: R > 30-11-2012; Atinge: 16-11-2012 < R < 30-11-2012; Supera: R < 16-11-2012

Indicador 4. Data limite para a revis3o do Regulamento de Funcionamento do Campo de Férias de 2012.

Formula/Método de medida: NA

Critério de Contabiliza¢ao: Data limite para a concretizagdo do objetivo

Critério de superagdo: N3o atinge: R > 15-06-2012; Atinge: 01-06-2012 < R < 15-06-2012; Supera: R < 01-06-2012

N.2 de informagbes e cad de gos, com as condig rlas 3 ab dos procediment: is de Inglés e Ensino da Musics; Actividade Fisica; Natagao; Comp de
Apoio Familia; Psicomotricidade; Ani de Bibli P das até 30 de Junho.

Férmula/Método de medida: NA

Critério de Contabilizagdo: N.2 de informagdes e cadernos de encargos

Critério de superacao: N&o atinge: R <4 ; Atinge: 4 <R < 6 ; Supera: R > 6
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Data limite para revis&o do Acordo de Colaborago das Actividades de Enriquecimento Curricular com os Agrup

de Escolas Nery Capucho, Guilherme Stephens e Vieira de Leirla,

Indicador 6.
Férmula/Método de medida: NA
Critério de Contabilizagdo: Data limite para a concretizagdo do objetivo
Critério de superacao: N&o atinge: R » 31-07-2012; Atinge: 01-07-2012 < R < 31-07-2012; Supera: R < o1-07-2012
ficador 7. Data limite de elaborago de uma proposta de revisdo das normas de funcionamento da Componente de Apoio 3 Familia que inclua a tabela de comparticip fis ira dos gados de
: educagso.
Formula/Método de medida: NA
Critério de Contabilizagdo: Data limite para a concretizacdo do objetivo
Critério de superagdo: NBo atinge: R > 31-07-2012; Atinge: 16-07-2012 < R < 31-07-2012; Supera: R < 16-07-2012
Indicador 8. % de planos de fiscalizagBo das atividades de enriqueci icular e apoio & familia, preenchidos até ao 5.2 dia Gtil do més seguinte.
Férmula/Método de medida: (N.2 de planos de fiscalizagdo preenchidos dentro do prazo/N.2 de planos de fiscalizagdo a preencher) x100
Critério de Contabilizagdo: % de concretizagdo do objectivo
Critério de superagdo: N8o atinge: R < 65%; Atinge: 65% < R < 85%; Supera: R > 85%
Indicador g. Data limite para a elab de projeto de requl com vista & atribuicdo de apoios e subsidios a entidedes que p ividades desportivas federadas.
Férmula/Método de medida: NA
Critério de Contabilizagdo: Data limite para a concretizacdo do objetivo
Critério de superagdo: N80 atinge: R > 30-04-2012; Atinge: 16-04-2012 < R < 30-04-2012; Supera: R < 16-04-2012
ficador 10. N.2 de dias (seguidos) para proceder 3 avaliaggo das candid do Regul Municipal de apoio a iniciativas nas dreas da cultura e recreio, do desporto e tempos livres, da saGde e da
g intervencdo social da Marinha Grande, apés o termo do prazo de entrega das candidaturas.
Férmula/Método de medida: NA
Critério de Contabilizagdo: N.2 de dias sequidos
Critério de superagdo: N8o atinge: R > 45; Atinge: 31 < R < 45; Supera: R < 31
Indicador 11. N.2 de dias Gteis para i dos objetivos individuais com os trabalhadores (apés aprovacSo dos objetivos da U.0).
Férmula/Método de medida: NA
Critério de Contabilizaggo: N.2 de dias Gteis
Critério de superagdo: N80 atinge: R > 20; Atinge: 16 < R < 20; Supera: R < 16
Indicador 12. % de rel de pr dos sté a0 20.2 dia Gtil seguinte a0 termo do trimestre em referéncia.
Formula/Método de medida: (N.2 de relatérios entregues dentro do prazo/3) xi00
Critério de Contabilizagdo: % de concretizagdo do objectivo
Critério de superagdo: N80 atinge: R < 67%; Atinge: 67% < R < 99%; Supera: R > 9g%
Indicador 13. % de reducBo de n.2 de horas de trabalho extrsordindrio.
Formula/Método de medida: [(N.2 de horas executadas em 2011 - N.2 de horas executadas em 2012)/N.2 de horas executadas em 2011)] x 100
Critério de Contabilizagdo: Data limite para a concretizacdo do objectivo
Critério de superagdo: NBo atinge: R < 15%; Atinge: 15% < R < 19%; Supera: R > 19%
Indicador 14. % de apreciagBo de req e enquadi da resposta no prazo de 10 dias Geis.
Formula / Métodos de Medida: (N.2 de requerimentos respondidos no prazo/ N.2 de requerimentos entrados) x 100
Critério de Contabilizagdo: % de requerimentos respondidos dentro do prazo, analise por amostragem aleatoria a 5 requerimentos mensalmente
Critério de superagdo: N8o atinge: R < 70%; Atinge: 70% < R < go%:; Supera: R > go%
Indicador 15. % de conteGdos & publicar na Agenda Municipal, entregue até 2o dis 10 do més anterior a0 da publicagso de Agenda.

Férmula/Método de medida: (N.2 de conteddos entreques dentro do prazo / N.2 de conteddos entregues) x 100

Critério de Contabilizagao: % de concretizagdo do objetivo

Critério de superag3o: Nao atinge: R < 65%; Atinge: 65% < R < 85%; Supera: R > 85%
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Indicador 16. N.2 de iniciativas promovidas para a populacdo da Marinha Grande, sem encargos adicionais

para o Municipio.

Formula / Métodos de Medida: NA

Critério de Contabilizagdo: N.2 de iniciativas

Critério de superagdo: N3o atinge: R < 3; Atinge: 3 <R < 4; Supera: R > 4

Eficiéncia 40%
Eficacia 40%
Qualidade 20%

Data limite para abertura de concurso para atribuicdo de habitades sociais.

Aviso de abertura.

N.2 de dias (sequidos) para andlise das candidaturas de atribuicdo de habitagao social, apés o termo do prazo de entrega.

Candidaturas de atribuicao de habitag3o social.

Data limite para apresentagao da proposta de revisao da carta educativa do concelho da Marinha Grande.

Evidéncia da apresentagao da proposta.

Data limite para a revisdo do Regulamento de Funcionamento do Campo de Férias de 2012.

Evidéncia da revisdo do Regulomento.

N.2 de informagdes e cadernos de encargos, com as condicoes necessrias 3 abertura dos procedimentos concursais de

Inglés e Ensino da Musica; Actividade Fisica; Natagao; Componente de Apoio Familia; Psicomotricidade; Animagao d

idéncia da 30 das i des e cadernos de encargos. Listagem dos procedimentos concursais.

Bibliotecas, apresentadas até 30 de Junho.

Data limite para revisdo do Acordo de Colaboragdo das Actividades de Enriquecimento Curricular com os
de Escolas Nery Capucho, Guilherme Stephens e Vieira de Leiria.

Evidéncia da revisdo do Acordo.

Data limite de elaboragdo de uma proposta de revisso das normas de funcionamento da Componente de Apoio & Familia
que inclua a tabela de comparticipagao financeira dos encarregados de educagao.

Evidéncia da elaboragso da proposta de revisao das normas de funcionamento.

% de planos de fiscalizagso das atividades de enriquecimento curricular e apoio 3 familia, preenchidos até a0 5.2 dia Gtil
do més sequinte.

Evidéncia da apresentag3o dos planos de fiscalizado.

Data limite para a elaboraco de projeto de requlamento com vista 3 atribuicao de apoios e subsidios a entidades que|
promovem actividades desportivas federadas.

Evidéncia da elaboragao do projeto de regulamento.

N.2 de dias (sequidos) para proceder 3 avaliagao das do Municipal de apoio a iniciativas nas|
sreas da cultura e recreio, do desporto e tempos livres, da saide e da intervengdo social da Marinha Grande, apds o termo
do orazo de entreqa da it

Candidaturas.

N.2 de dias Gteis para contratualizacao dos objetivos individuais com os trabalhadores (apés aprovago dos objetivos da
U0).

Fichas de avaliacao dos trabalhadores.

% de relatérios de monitorizacdo trimestrais apresentados até a0 20.2 dia Gtil seguinte a0 termo do trimestre em
referéncia.

Relatdrios entreques.

% de reducdo de n.2 de horas de trabalho extraordinario.

Mapa de n.2 de horas de trabalho realizado, a extrair da PES.

% de apreciagao de requerimentos ¢ enquadramento da resposta no prazo de 1o dias Gteis.

sistema de gestao documental.

% de conteddos 5 publicar na Agends Municipal, entreque até ao dia 10 do més anterior a0 da publicac3o da Agends.

Evidéncia da entrega dos conteddos através de e-mail.

N.2 de iniciativas promovidas para a populagdo da Marinha Grande, sem encargos adicionais para o Municipio.

Iniciativas realizadas, sem qualquer encargo para o Municipio.

NA - Nao aplicavel

Nota: Para efeitos do disposto no artigo 1.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro, consideram-se mais relevantes os objectivos com ponderacdo superior nos pardmetros eficacia, eficiéncia e qualidade - OUO 2, OUO 3 e OUO
6.

Reformulado em 09/08/2012.

Publicite-se na pagina electrénica, em cumprimento do disposto no artigo 26.2 do
Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro.

(Cidalia Ferreira, Vereadora)
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