GABINETE DA PRESIDENCIA

DESPACHO N.° 39/GAP/AP/2009
Eleicdo dos vogals representantes dos trabalhadores na comissfo paritdria

Alvaro Manuel Marques Pereira, Presidente da Camara Municipal da Marinha Grande, no
uso da competéncia que the & conferida pelo artigo 68.°, n.° 2 alinea a), da Lei n® 169/99, de
18 de Setembro, alterada e republicada em anexo a Lei n.? 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e
em cumprimentoe do disposto no artigo 22.°, n.° 6 do Decreto Regulamentar n.” 18/2009, de
4 de Setembro, que procede a adaptacfo & administracdo autarquica do sistema integrado
de gestao e avaliacdo do desempenho na Administragdo Publica, aprovado pela Lei n.° 66-
B/2007, de 28 de Dezembro autoriza, a eleicao dos representantes dos trabalhadores vogais
da comissao paritaria para a avaliagio do desempenho dos trabalhadores desta autarquia,
para o bienio 2010/2011, de acordo com as seguintes regras:

1. O processo de eleiglo dos vogals representantes dos trabalhadores na comissao paritaria
decorrerd no més de Dezembre (artigo 22.°, n.° 6);

2. Para efeitos da eleigdo havera trés assembleias de voto, uma nas instalagdes dos Pagos do
Concelho, uma nos Estaleiros, e outra que funcionara ne Mercado Municipal de Vieira de
Leiria, para que os trabalhadores que ai desempenham as suas funcdes possam votar;

3. Os trabathadores devem indicar até ao final do proximo dia 14 de Dezembro de 2009, os
membros das mesas de voto, o qual ndo deve ser superior a cince por cada mesa, incluindo
os membros suplementes, Na auséncia dessa indicacdo, os membros das mesas sio
designados pelo presidente da camara, até 48 horas antes da realizacao do acto eleitoral
{alinea a) e b));

4. No dia seguinte a Secgde de Recursos Humanos, entrega acs membros das mesas de voto
a listagem, com ¢s nomes e respective ntimers de todos os trabalhadores, que podem votar,
e afixa-os nas instalacoes;

5. O acto elettoral decorrera, nos iocais referidos no antecedente ponto 2., das 9h30m até
as 12h00 e das 14h30m as 17h00m, do dia 17 de Dezembro de 2009 (alineas ¢) e d));

6. O boletim de voto serd constituido por % de folha de papel A4 branco, onde deve constar
o fim a que se destina, devendo nele ser indicade ¢ nome e respective numero do
trabalhador a eleger.

Serac considerados nulos todes os vetos ininteligiveis, ou com indicagdo de mais de um
trabalhador.

7. Os resultados serdc ceomunicados ao presidente da camara, através da Seccao de
Recursos Humanos, no prazo maxime de 48 horas, apds o termo da eleicao (alinea e)};

8. OUs membros das mesas de voto estdo dispensados do exercicio dos seus deveres
funcionais no dia em que tem lugar a eleicdo, sendo igualmente concedidas facilidades aos
restantes (rabalhadores pelo periodo estritamente indispensavel para o direito de voto
{alinea f}),

9. Consideram-se eleitos como dois vogais efectivos e quatro suplentes da comissdo paritaria
os trabalhadores mais votados, por ordem decrescente do niimero de votos obtidos.




O presente despacho, deve, nos termos do preceituado no artigo 22.°, n.° 6, ser publicitado

na pagina electrénica do servico em www.cim-merande.nt .

Marinha Grande, 1¢ de Dezembro de 2009,

O Presidente da Camara
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(Alvaro Manuel Marques Pereira)




